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Despacho n°.: | 10

Data: | 2025/09/03

Ambito: | Procedimento concursal para recrutamento de técnico/a de terapia
da fala. Horario 11

Por via de vaga de quadro na area técnica, coloca-se em contratacdo de escola, na
plataforma SIGRHE, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de junho, na redagao
dada pelo Decreto-Lei n.° 28/2017, de 15 de margo, um/a técnico/a de terapia da fala para

exercicio de funcdes no AE.

Legislacao de referéncia Decreto-Lei 132/ 2012, de 27 de junho na reda¢do que lhe foi
conferida pelo Decreto-Lei n? 83-A/2014, de 23 Maio, retificado
pela Declaracdo de Retificacdo n? 36/2014, de 22 de Julho, pelo
Decreto-Lei n29/ 2016, de 7 de Margo, e ainda, do Decreto-Lei n2
28/2017, de 15 de Margo.

Local da Candidatura Plataforma electronica SIGRHE da DGAE (Dire¢do Geral da
Administracdo Escolar)

Identificacdo da modalidade | Contrato Individual de Trabalho, a termo resolutivo certo.
de contrato de trabalho

N2 de Horas Semanais 35H

Identificacdo do local de Agrupamento de Escolas Manuel Ferreira Patricio, Evora.

trabalho

Caracterizacdo de fungdes Exercicio de fun¢bes enquanto terpeuta da fala;

Requisitos de admissao S3do admitidos a concurso os candidatos que possuam habilitagcdes

académicas na area da terapia da fala e que enviem o Portfdlio
dentro dos prazos exigidos (devidamente acompanhado da
documentagdo comprovativa das declaracbes prestadas) para o
endereco geral@aemfp.pt.

Decreto-lei n229/2001,de 3 [ O presente procedimento concursal assegurard as quotas

de fevereiro estabelecidas para deficientes, com um grau de incapacidade
funcional igual ou superior a 60%.
Critérios de selecao A — Ponderagdo da avaliagdo de Portfélio — 30%

B — Ponderagdo do n2 de anos de experiéncia profissional — 35%
C — Ponderacdo da entrevista — 35%
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Na sequéncia do presente despacho, determino, de igual modo, o juri de selegcdo dos

candidatos.

Assim, ao abrigo do Decreto-Lei n° 132/2012, de 27 de junho, com a redagédo dada pelo
Decreto-Lei n® 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as altera¢des introduzidas pela portaria
145-A/2011, de 6 de abril, designo como juri para o procedimento conducente a ocupacgao

do horario ante referido os elementos abaixo indicados:

e Silvino Anténio Barata Alhinho, adjunto do diretor como presidente do juri;

e Nidia Cambim, terapueta da fala, em exercicio de funcdes no AE, como primeira
vogal;

e Maria Antonia Duarte, Adjunta do diretor com competéncias delegadas para

coordenacéao deste grupo técnico
Evora,

O diretor
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